ОБОСНОВАНИЕ НЕОБХОДИМОСТИ ПРОЕКТА.  
На сайте http://park72.ru/incident/74717/ сотрудник пресс-служба УМВД России по г. Тюмени Александра Малыгина сообщила, что по итогам 2015 года зарегистрирован рост количества преступлений, совершенных несовершеннолетними и при их участии. Особенно рост наблюдается в период летних каникул, когда у детей и подростков высвобождается большое количество свободного времени. В связи с этим сотрудниками УМВД в предканикулярный период проводится ряд профилактических мероприятий с целью снижения количества такого вида преступлений. 
Мы считаем, что одним из способов устранения сложившейся ситуации может стать проект «Капитаны двора», в ходе реализации которого дети и подростки научатся эффективно использовать свободное время, интеллектуально и духовно обогащая личность. Методы и формы работы с детьми будут учитывать их возрастные особенности. Так например для детей младшего школьного возраста планируется проводить мастер-классы и соревнования по дворовым играм.  Для подростков планируется проведение вечеров гитарной песни и просмотр кинофильмов на открытых импровизированных площадках. 

ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ПРОЕКТА.
Цели проекта: Воспитание детей и подростков путем организации их досуга по месту жительства в период летних каникул 2016 года.
Задачи проекта: 
1. Подготовить педагогические кадры для реализации проекта.

2. Организовать и провести мастер-классы по организации и проведению дворовых игр. 

3. Познакомить детей и подростков с различными способами эффективного использования свободного времени.

4. Создать условия для самовыражения ребенка в различных видах деятельности, как способах организации свободного времени.

5. Сформировать у детей культуру проведения своего свободного времени с пользой.

ОПИСАНИЕ ПРОЕКТА 
Проект содержит следующие блоки:

Профильно-образовательная программа «Школа подготовки дворовых вожатых», состоящая из практического курса (62 часа) и просветительского курса (16 часов). В процессе подготовки помимо практических занятий будут проведены два трехдневных выездных практических семинара на базе детского оздоровительно-образовательного центра «Алые паруса». Будет проведено 16 встреч в форме дискуссионных клубов и дебатов с родителями, участковым, медицинскими работками, социальными педагогами, практическими психологами. В процессе обучения дети будут разрабатывать, и реализовывать собственные социальные проекты. По итогам обучения участники проекта сдадут областной экзамен и получат «Свидетельство вожатого». Практически занятия
Занятия проводятся два раза в неделю по полтора часа (2 занятия по 40 минут с перерывом 10 минут) в свободное от уроков время. Теория обязательно должна сопровождаться практикой, для лучшего усвоения материала. Так как нагрузка у старшеклассников достаточно высокая, занятия построены таким образом, чтобы учащиеся не уставали, но при этом усваивали новую информацию.

Занятия просветительского курса
Данный курс проводятся один раз в неделю в форме клуба. Клуб предполагает, что в отличие от практических занятий, здесь подростки смогут встречаться в более неформальной обстановке и развивать свои навыки общения как со сверстниками, так и с взрослыми в форме совместное театрализованного чаепития, просмотра фильма, дискуссии на предмет просмотренного фильма или прочитанного художественного произведения. Клубы проводятся на базе общеобразовательных школ  г. Тюмени, в учебном офисе АНО «ЦРМДПТ «Грин-Ландия» и на базе АНО ДООЦ «Алые паруса» в зависимости от характера проведения клуба формы и содержания;

Выездные практические семинары
Всего в течение прохождения обучения запланировано два учебно-практических семинара;

Первый «вводный семинар на командообразование» проводится еще до начала учебно-практического курса с целью сформировать рабочие бригады дворовых вожатых (30-35 человек), которые впоследствии будут работать в разных дворах восточного административного округа г. Тюмени, сплотить учащихся, настроить на работу в команде, познакомить учащихся с профессией вожатый; 

Второй «итоговый учебно-практический семинар» проводится после изучения практического курса с целью проверить накопленные знания и закрепить их на практике, а именно: организация и проведение соревнованиий по дворовым играм; сдача единого итогового аттестационного экзамена; А так же взаимодействие и укрепление отношений с вожатыми АНО «ЦРМДПТ «Грин-Ландия» и педагогами ДООЦ «Алые паруса». 

На наш взгляд подготовка дворовых вожатых по данной программе позволит заинтересовать подростков в работе вожатого и достигнуть желаемого результата, так как предлагаемый подход строится на формировании досуговой компетентности через традиции и культуру поведения самих же детей.

Программа по организации досуга детей по месту жительства «Капитаны двора». По итогам обучения в «Школе подготовки дворовых вожатых» все выпускники будут трудоустроены для работы на дворовых площадках по месту жительства. В процессе работы вожатые научат детей подвижным дворовым играм, проведут конкурсно-игровые проекта, а также проведут ряд мероприятий в форме коллективно-творческой деятельности. Также выпускниками «Школы подготовки вожатых» будут организованы и проведены массовые мероприятия в городе Тюмень – «День защиты детей», «День рождения города», «Фестиваль дворовых игр».

Дворовыми вожатыми также для детей младшего школьного возраста планируется проводить мастер-классы по дворовым играм.  Для подростков планируется проведение вечеров гитарной песни и просмотр кинофильмов на открытых импровизированных площадках.

Итоговый сбор. Подведение результатов. Специально организованный однодневный сбор на базе детского оздоровительно-образовательного центра «Алые паруса» для участников проекта, в процессе которой будут проведены мероприятия на развитие навыков эффективного общения детей; мероприятия по формированию у подростков идеологии и норм активного и здорового образа жизни; мероприятия по поддержанию и развитию взаимодействия детей участников проекта с вожатыми АНО «ЦРМДПТ «Грин-Ландия»  и педагогами ДООЦ «Алые паруса». Также на смене планируется проведение дней встреч с родителями.

3.1. Краткое описание целевой группы: дети и подростки, проживающие в городе Тюмень в возрасте от 6 до 17 лет. Число детей, входящих в состав целевой группы Проекта: 3000 человек; 

Число детей (1-5 лет), составляющих ближайшее социальное окружение детей, входящих в состав целевой группы Проекта и принимающих участие в мероприятиях Проекта: 500 человек.

Число добровольцев, которые подготовлены к работе с целевой группой Проекта и могут оказать Заявителю практическую помощь в решении задач Проекта: 15 человек.

3.3.Описание планируемых мероприятий 

	№№

п/п
	Наименование

мероприятия
	Период реализации
	Ответственный
	Место проведения

	1. 
	Проведение практический курса и просветительский курса;
	18.04-08.05
	Захаренко А.А.
	Офис АНО «ЦРМДПТ «Грин-Ландия», Тюмень Широтная 92 кор 1

	2. 
	Проведение вводного практического семинара на командообразование на базе АНО ДООЦ «Алые паруса»;
	23.04-24.04
	Захаренко А.А.
	АНО ДООЦ «Алые паруса»

	3. 
	Проведение итогового учебно-практического семинара на базе АНО ДООЦ «Алые паруса»;
	07.05-08.05
	Захаренко А.А.
	АНО ДООЦ «Алые паруса»

	4. 
	Сдача единого итогового аттестационного экзамена;
	16.05
	Музыро Н.С.
	АНО «ЦРМДПТ «Грин-Ландия»

	5. 
	Издание сборника игр для дворовых вожатых
	31.05
	Музыро Н.С.
	АНО «ЦРМДПТ «Грин-Ландия»

	6. 
	Работа в качестве дворовых вожатых на детских площадках во дворах г.Тюмени 
	02.06 -30.08


	Притупа П.С.
Захаренко А.А.
	Площадки г.Тюмени

	7. 
	Проведение мастер-класса по проведению дворовых игр (не менее 12 раз)
	06.06 -30.08

Еженедельно
	Захаренко А.А.
	Дворовые площадки г.Тюмени

	8. 
	Проведение вечеров гитарной песни (не менее 6 раз)
	06.06 -30.08

2 раза в месяц
	Захаренко А.А.
	Дворовые площадки г.Тюмени

	9. 
	Проведение кинотеатра «под открытым небом» (не менее 6 раз)
	06.06 -30.08

2 раза в месяц
	Захаренко А.А.
	Дворовые площадки г.Тюмени

	10. 
	Спортивные соревнования «Фестиваль дворовых игр»
	20.08-21.08
	Мишкин М.С.
	Площадки г.Тюмени

	11. 
	Издание методического сборника «Из опыта работы»
	30.08
	Захаренко А.А.
	 АНО «ЦРМДПТ «Грин-Ландия» 

	12. 
	Итоговый сбор
	28.08
	Притупа П.С.
	 АНО «ЦРМДПТ «Грин-Ландия» 


ОЖИДАЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ 

Конкретные ожидаемые результаты и их оценка:
	№№

п/п
	Наименование

мероприятия
	Качественное описание планируемых изменений 
	Количественные показатели – число мероприятий, благополучателей, организаторов, публикаций

	1
	2
	3
	4

	1
	Проведение вводного практического семинара на командообразование на базе АНО ДООЦ «Алые паруса»;
	Сплочение детского коллектива. 

Формирование трех рабочих бригад дворовых вожатых
	Программа семинар, списки участников семинара, 

Фото. Видео

	2
	Проведение практического курса и просветительский курса;
	Получение знаний, умений и навыков по организации досуга детей на дворовых площадках. Формирование положительных взаимоотношений детей и родителей.
	Журнал посещения, лекционный материал, фото.

	3
	Проведение итогового учебно-практического семинара на базе АНО ДООЦ «Алые паруса»;
	Получение знаний, умений и навыков по организации досуга детей на дворовых площадках.
	Программа семинар, списки участников семинара, 

Фото. Видео

	4
	Сдача единого итогового аттестационного экзамена;
	Участники (100 чел) получат свидетельство вожатого.
	Свидетельства вожатого.

Фото.

	5
	Издание сборника игр для дворовых вожатых
	Методическое пособие.
	Счета, товарные накладные. Методическое пособие.

	6
	Организация и проведение мастер-классов для детей и подростков 
	Дети научатся подвижным дворовым играм, проведены конкурсно-игровые проекта, а также мероприятия в форме коллективно-творческой деятельности, 

Подростки посмотрят фильмы, воспитывающие нравственные качества, примут участие в дискуссиях на тему фильмов. 
Подростки получат опыт исполнения авторских песен под гитару.
	Договоры, счета, товарные накладные, акты выполненных работ.

Наблюдения педагогов.

Фото. Видеоматериалы.

	7
	Спортивные соревнования «Фестиваль дворовых игр»
	Проведенное мероприятие, организован досуг детей
	Сценарий мероприятия. Отчет о проведенном мероприятии.

	8
	Издание методического сборника «Из опыта работы»
	Методическое пособие.
	Счета, товарные накладные. Методическое пособие.

	9
	Итоговый сбор
	проведен анализ деятельности дворовых социально-досуговых площадок в каникулярный период, проведен конкурс на лучшего дворового вожатого по итогам работы летом,  проведены обучающие занятия, намечены перспективы развития реализации данного проекта.
	Программа профильной смены, списки участников проекта, 

Фото. Видео.


После каждого отдельного мероприятия будет формироваться письменный отчет руководителя проекта с описанием количества участников. К отчету будут прилагаться карты наблюдения за участниками мероприятий, а также фото-и видеоотчет.
Каким образом будут собираться и анализироваться данные для оценки?
Какие данные могут подтвердить достижение результата? 

Распространение результатов: 
Предполагается, что после реализации проекта деятельность в этом направлении будет развиваться через организацию работы круглогодичных передвижных молодежных отрядов дворовых вожатых не только в каникулярный период. 


Возможность сохранения и расширения достижений данного проекта состоит в следующем:

- из числа дворовых вожатых, работавших в рамках проекта, возможно, создать подростково-молодежное социально-творческое объединение, способное организовать волонтерское, общественно-педагогическое движение по возрождению досуговой культуры населения города по месту жительства;

- организация различных конкурсных (игровых, спортивных, творческих) соревнований между детскими, подростковыми и родительскими командами дворов, охваченных работой вожатых в ходе реализации проекта, и стимулирование общественной и творческой активности жителей города;

- привлечение внимания общественных, коммерческих и государственных структур к решению насущных проблем, к удовлетворению интересов и потребностей детей, подростков и молодежи города, связанных с организацией развивающе-досуговой деятельности;

- приобретенный в ходе реализации проекта спортивно-игровой инвентарь будет использован в ходе дальнейшей реализации проекта:

- организация конкурсно-игровых программ на базе школ в учебный период.

ИСПОЛНИТЕЛИ ПРОЕКТА

Описание деятельности организаций. 
Автономная некоммерческая организация «Центр развития мотивации детей к познанию и творчеству «Грин-Ландия» образован в 2016 году. Центр является приемником детского лагеря Алые паруса» по подготовке вожатых в пришкольные и загородные лагеря Тюмени. В 2016 году подготовлено более 180 вожатых в пришкольные и загородные лагеря города Тюмени.

Пионерский лагерь «им. Павлика Морозова» был основан в 1957 году. В 1993 году был переименован в «Алые паруса» и в настоящее время находится в ведении Департамента социального развития Тюменской области, как и многие лагеря Тюмени. За последние годы на зимние и летние каникулы в лагерь отдыха приехали более 15 тысяч детей и подростков в возрасте от 7 до 17 лет. Отдых с детьми организуется круглый год. В лагере издается собственная газета «Кораблик детства», работает лагерное радио «Тайфун». Начиная с 2005 год в АНО ДООЦ «Алые паруса» реализуется программа по подготовке вожатых в летние лагеря, а с  2010 года реализуется программа «Школа капитанов», направленная на подготовку вожатых для пришкольных лагерей. 
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